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Endast sma forandringar i kbnssegregeringen

Andelen anstéllda kvinnor och mén som arbetade i kvinno- respektive mansdo-
minerade yrkesgrupper har varit stabil mellan 2002 och 2007. Aven i yrkes-
grupper dar andelen anstéllda var jamnt fordelad mellan kénen har férandring-
arna varit sma. Mannens andelar var i stort sett oférandrade. Andelen kvinnor
Okade nagot i yrkesgrupper som var svagt mansdominerade eller balanserade.
Men samtidigt 6kade andelen kvinnor som arbetade i starkt kvinnodominerade
yrkesgrupper.

Man relativt overrepresenterade bland chefer i kom-

munal- och landstingsektorn

Andelen man var kraftigt underrepresenterade i kommunal- och landstingssek-
torn, samtidigt som méannen hade en férhallandevis stor del av chefspositioner-
na. Bland anstéllda, ej i chefsposition, i landstingssektorn var 19 procent méan.
Men bland cheferna i landstinget var 46 procent méan, en skillnad pa 27 procent-
enheter. Mer &n dubbelt sa stor andel av cheferna var man jamfort med andelen
maén bland de anstallda. | kommunal sektor var andelen mén bland de anstéllda
20 procent, jamfort med 37 procent av chefstjansterna.

Mannen var relativt Overrepresenterade dven bland chefer i privat sektor, men
den relativa Overrepresentationen var mindre. Mannen hade 77 procent av
chefstjansterna jamfort med 62 procent av andelen méan bland 6vriga anstallda,
en skillnad pa 15 procentenheter. Minst relativ 6verrepresentation var det i sta-
ten dér kdnsférdelningen bland de anstallda var 50/50 och mannen hade 62 pro-
cent av chefstjansterna.

Storre andel utrikes fodda i yrken med lagre kvalifi-

kationskrav an bland inrikes fodda

Utrikes fodda var i storre utstrackning &n inrikes fodda anstéllda i yrken med
lagre kvalifikationskrav, oavsett utbildning och kén. Minst skillnad med avse-
ende pa yrkeskvalifikation var det for forskarutbildade, dar hade éver 80 pro-
cent av bade de som ar inrikes fodda och utrikes fodda en anstallning i ett yrke
som normalt kréver teoretisk specialistkompetens.
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Statistiken med kommentarer

Yrkesstrukturen i riket 2007

En tredjedel av de anstéllda arbetade inom yrkesomraden som kraver hog-
skolestudier

Tabell 1 visar yrkesstrukturen 2007 efter yrkesomrade, enligt Svensk yrkesno-
menklatur (SSYK96) pa ensifferniva. Det storsta yrkesomradet for anstéllda,
16-64 ar, var Service-, omsorgs- och forsaljningsarbete. Tva av tio anstéllda
hade ett yrke inom detta omrade. Yrkesomradet omfattar yrken som Vard- och
omsorgspersonal, Storhushall och restaurangpersonal och Férsaljare, detalj-
handel; demonstratérer m.fl. Det andra och tredje storsta yrkesomradet var Ar-
bete som kraver kortare hégskoleutbildning samt Arbete som kraver teoretisk
specialistkompetens. Bada omradena omfattar yrken som kraver hdgskolekom-
petens till exempel l1&kare, sjukskoterskor, ingenjorer. Totalt arbetade drygt var
tredje anstalld inom dessa tva omraden. De tva minsta yrkesomradena var Arbe-
te inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske samt Militart arbete.

Tabell 1. Antal anstallda 16-64 ar efter yrkesomrade i riket 2007

Yrkesomrade! Samtliga

anstallda  Kvinnor Méan
Ledningsarbete 230500 67 600 162 900
Arbete som kréver teoretisk specialistkompetens 717 800 382 700 335200
Arbete som kraver kortare hégskoleutbildning 729 800 384 600 345 200
Kontors- och kundservicearbete 354 300 242 800 111 600
Service-, omsorgs- och forséljningsarbete 802 800 613 500 189 300
Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske 32800 8 900 23900
Hantverksarbete inom byggverksamhet och tillverkning 363 800 18 500 345 300
Process- och maskinoperatdrsarbete, transportarbete m.m. 413 100 67 100 346 000
Arbete utan krav pa séarskild yrkesutbildning 239 900 129 500 110 400
Militart arbete 11 000 500 10 500
Uppgift saknas 173 800 69 700 104 100
Totalt 4069700 1985300 2084400

1 8SYK1 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).

Tabell 2 visar yrkesstrukturen efter yrke (SSYK96 fyrsifferniva) for de 30 stors-
ta yrkena i riket 2007. De tva storsta yrkena, Vardbitraden personliga assisten-
ter m.fl. och Underskéterskor, sjukbitraden m.fl. hanfors bada till yrkesomradet
Service-, omsorgs- och forsaljningsarbete. Bada dessa yrkesgrupper var klart
kvinnodominerade 84 respektive 93 procent.
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Tabell 2. De 30 storsta yrkena i riket for anstallda 16-64 ar, 2007

Antal kvinnor: 1 169 300 Antal man: 708 500
100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100
L L L L J
Vardbitraden, personliga
assistenter m fl

Underskdterskor,
sjukvardsbitraden m fl

Forsaljare, fackhandel

Barnskotare m fl

Owrig kontorspersonal

Grundskollarare

Foretagssaljare |

Forskollarare och fritidspedagoger

|

|
Systemerare och programmerare |
[ Forséaljare, dagligvaror
| Skotare och vardare
Lagerassistenter m.fl
Lastbils- och langtradarforare

[ Koks- och restaurangbitraden
| Adm. i offentlig forvaltning

Bokférings- och redovisningsassistenter
Owriga sjukskoterskor

Hotell- och kontorsstadare m fl.

Verktygsmaskinoperatérer
Byggnadstréarbetare, inredningssnickare
[

Fastighetsskotare

.. . . Datatekniker
Owr. maskinoperatérer o montorer
Handpaketerare och
andra fabriksarbetare I

Owriga servicearbetare I
Universitets- och
‘ hogsko!larare ‘ |

100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100

Konssammansattningen inom olika yrken

Kvinnors och méns yrken

Overst pa listan dver de 20 vanligaste yrkena bland kvinnor 2007, som visas i
tabell 3 fanns Underskoterskor, sjukvardbitraden. Totalt sett hade antalet an-
stallda i yrket kat med 2 000 anstéllda sedan foregaende ar. Nast vanligaste
yrket bland kvinnor, och det vanligaste yrket totalt var Vardbitraden, personliga
assistenter m.fl. med 160 500 anstéllda, en 6kning med 1 700 anstéllda sedan
2006. Noterbart ar att andelen mén hade 6kat med en procentenhet i yrket till 16
procent och fanns med pa en elfte plats i listan 6ver de 20 vanligaste yrken for
man, tabell 4. Storsta yrket for mén var Foretagssaljare som hade dkat med

5 600 anstallda. Yrket fanns med pa 18:e plats pa kvinnornas lista.
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Tabell 3. De 20 storsta yrkena for anstallda kvinnor, 16-64 ar 2007

Yrke! Antal Andel (%)

Kv M Kv M
Underskaterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 148 600 11 700 93 7
Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 135000 25500 84 16
Barnskotare m.fl. 85300 10900 89 11
Forskollarare och fritidspedagoger 74900 6200 92 8
Ovrig kontorspersonal 73500 19600 79 21
Grundskollarare 66 600 20400 7 23
Forséljare, fackhandel 61 000 38000 62 38
Hotell- och kontorsstadare m.fl. 52600 13500 80 20
Bokforings- och redovisningsassistenter 47 400 5100 20 10
Ovriga sjukskéterskor 47400 4900 91 9
Skoétare och vardare 47 000 15600 75 25
Forséaljare, dagligvaror 44 400 19600 69 31
Koks- och restaurangbitréden 42 500 12900 7 23
Administratorer i offentlig forvaltning 32500 22300 59 41
Administrativa assistenter 32100 8200 80 20
Kontorssekreterare, lakarsekreterare m.fl. 31100 800 97 3
Socialsekreterare och kuratorer 23000 4500 84 16
Foretagssaljare 23 000 60000 28 72
Kockar och kokerskor 18300 13500 58 42
Receptionister m.fl. 17900 3500 84 16

1 SSYKA4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).

Tabell 4. De 20 storsta yrkena for anstallda man, 16-64 ar 2007

Yrke? Antal Andel (%)

M Kv M Kv
Foretagssaljare 60 000 23000 72 28
Lastbils- och langtradarforare 54100 1800 97 3
Systemerare och programmerare 51800 14100 79 21
Lagerassistenter m.fl. 47 200 11000 81 19
Verktygsmaskinoperatorer 43900 5600 89 11
Byggnadstraarbetare, inredningssnickare m.fl. 40 900 400 99 1
Forsaljare, fackhandel 38000 61000 38 62
Fastighetsskotare 34200 4200 89 11
Motorfordonsmekaniker och motorfordonsreparatorer 28 200 400 99 1
Datatekniker 27200 7200 79 21
Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 25600 134 900 16 84
Ovriga maskinoperatérer och montérer 24800 8700 74 26
Installationselektriker 23 700 200 99 1
Administratorer i offentlig forvaltning 22300 32500 41 59
Maskinmekaniker, maskinmontérer och maskinreparattrer 22 100 400 98 2
Handpaketerare och andra fabriksarbetare 20800 11 700 64 36
Grundskollarare 20400 66 600 23 77
Ovriga servicearbetare 19900 12000 62 38
Ovrig kontorspersonal 19600 73500 21 79
Forsaljare, dagligvaror 19600 44400 31 69

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). Civilingenjdrer, arki-
tekter m.fl. och Ingenjérer och tekniker ingdr inte p.g.a. otillracklig kvalitet.

Arbetsmarknaden lika kénssegregerad 2007 som 2002

En vanlig definition pa kénssegregering? ar att ett yrke/arbetsomrade som sam-
lar mer &n 60 procent av kvinnor eller man bendmns som ”kvinno- eller mans-
dominerad”. Medan yrken som samlar mellan 40 och 60 procent av kvin-
nor/man anses vara “balanserade”. Tabell 5 visar att andelen anstéllda som arbe-
tade i ett yrke som domineras av det ena eller det andra konet respektive yrkes-
grupper dar konsfordelningen var i balans &ndrat sig mycket lite mellan 2002
och 2007. Mannens andelar hade i stort sett inte &ndrat sig alls. Andelen kvinnor
okade visserligen nagot i yrkesgrupper som &r svagt mansdominerade eller ba-
lanserade. Men samtidigt hade andelen kvinnor som arbetade i starkt kvinno-
dominerade yrkesgrupper ocksa okat.

1 Den kénsuppdelade arbetsmarknaden. SOU 2004:43.
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Tabell 5. Andel anstéllda i yrken med olika grad av kbnsdominans

Andel anstéllda i 2002 2007
yrkesgrupper med: - - - -
Kvinnor Man Samtliga  Kvinnor Man Samtliga
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
>90 % maéan 1 24 13 1 25 13
61-90 % man 17 50 34 18 49 33
40-60 % man/kvinnor 10 10 10 12 10 11
61-90 % kvinnor 60 14 37 56 15 35
>90% kvinnor 11 1 6 14 1 7
Totalt 100 100 100 100 100 100
Antal (anstallda) 1819200 1845800 3665000 1915600 1980400 3895 900

Anstillda dar uppgift om yrke saknas ingdr inte i tabellen.

72 av 355 yrken hade balanserad kénsfordelning

SSYK96, omfattar enligt den finaste indelningsnivan 355 yrken. Av dessa hade
72 yrken (20 procent) en balanserad kénsférdelning 2007. Tabell 6 omfattar de
fem yrken som hade jamnast konsfordelning. Fem av 29 chefs/ledningsyrken
var balanserade, till exempel Verksamhetschefer inom utbildning, Ekonomi- och
administrativa chefer eller Personalchefer. Flest yrken, 40 stycken, med balan-
serad konsfordelning var det bland yrken som kréaver kort eller l1ang hogskoleut-
bildning2. Exempel pa yrken som kraver akademisk utbildning och som hade
balanserad konsfordelning 2007 &r Kemister, Foretags-, férvaltnings och orga-
nisationsjurister, Revisorer och Lékare.

Tabell 6. De 5 yrkena med mest balanserad kénsférdelning 2007

Yrke! Samtliga
anstallda Andel (%)

Kvinnor Man
Kemister 4700 50 50
Forsakringsrepresentanter 11100 50 50
Tagmastare m.fl. 2700 50 50
Agronomer och hortonomer 900 51 49
Foretags-, forvaltnings- och organisationsjurister 5800 49 51

1 SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).

I yrkesregistret 2002 var det 66 yrkesgrupper3, som var mansdominerade. Bland
dessa hade andelen kvinnor okat i 32 yrkesgrupper 2007. | tabell 7 finns de fem
mansdominerade yrkesgrupper dér andelen kvinnor ékade mest, dér ibland Poli-
ser dar andelen kvinnor 6kade med sju procentenheter. Chefstjansteman i in-
tresseorganisationer samt Fysiker, kemister m.fl. ar yrkesgrupper som var
mansdominerade 2002 men som hade balanserad konsfordelning 2007. Samti-
digt finns det 23 yrkesgrupper som var mansdominerade 2002 och dér andelen
kvinnor minskat ytterligare till exempel Slaktare, bagare konditorer m.fl. och
Elmontdrer, tele- och elektronikreparatorer m.fl.

Ingen av de 27 yrkesgrupper som dominerades av kvinnor 2002 hade balanserad
konsfordelning 2007. 1 16 av yrkesgrupperna hade andelen mén 6kat, se tabell
9. Nédrmast balanserad kdnsférdelning 2007 var det i yrkesgruppen Storhus-
halls- och restaurangpersonal, dar andelen man hade 6kat med sju procentenhe-
ter och var 39 procent 2007. | atta av de kvinnodominerade yrkesgrupperna
hade andelen mén minskat, till exempel bland Redovisningsekonomer, admi-
nistrativa assistenter m.fl.

2 rkesomréde 2 och 3 enligt SSYK96 pa ensifferniva.

3 Yrkesregistret 2002 publicerades enligt SSYK96 pa tresifferniva, sa kallade yrkesgrupper, som ar en grovre
indelning &n yrken pé fyrsifferniva. For att mojliggéra jamforelser mellan 2002 och 2007 har den grévre
indelningen med yrkesgrupper anvands.
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Tabell 7. Mansdominerade yrkesgrupper dar andelen kvinnor 6kat

Yrkesgrupp? Samtliga Andel kvinnor (%)

2002 2007 2002 2007

Matematiker och statistiker 1800 1900 31 41
Chefstjansteman i intresseorganisationer 1000 1200 32 40
Paliser 15500 15000 18 25
Praster 3600 3700 34 39
Garvare, skinnberedare och skomakare 600 300 26 30

1 SSYK3 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).

Tabell 8. Mansdominerade yrkesgrupper dar andelen kvinnor minskat

Yrkesgrupp? Samtliga Andel kvinnor (%)

2002 2007 2002 2007

Lantmastare, skogsmastare m.fl. 3200 2200 32 20
Industrirobotoperatorer 700 1200 24 12
Slaktare, bagare, konditorer m.fl. 9000 8500 31 22
Medhjalpare inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske 2200 2600 39 32
Elmontorer, tele- och elektronikreparatorer m .fl. 33800 33800 11 5

1 SSYK3 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).

Tabell 9. Kvinnodominerade yrkesgrupper dar andelen méan odkat

Yrkesgrupp? Samtliga Andel man (%)

2002 2007 2002 2007

Storhushélls- och restaurangpersonal 44 000 56 300 32 39
Kundinformattrer 37000 48300 16 21
Resevardar m.fl. 6400 6400 31 35
Forséaljare, detaljhandel; demonstratorer m.fl. 160 600 197 400 34 38
Ovrig kontorspersonal 90200 94200 18 21

1 ssYK3 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).

Tabell 10. Kvinnodominerade yrkesgrupper dar andelen man minskat

Yrkesgrupp? Samtliga Andel mén (%)

2002 2007 2002 2007

Redovisningsekonomer, administrativa assistenter m.fl. 72400 64900 25 21
Frisérer och annan servicepersonal, personliga tjanster 9100 10100 27 23
Biomedicinska analytiker 10700 9100 11 9
Speciallarare 14200 14800 19 17
Arkivarier, bibliotekarier m.fl. 9200 9200 28 27

1 SSYK3 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).
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Chefsyrken

Landstinget hade jamnast kénsfordelning bland anstéllda i chefsposition
Diagram 1 visar andelen kvinnor och mén i chefsposition efter sektor. | lands-
tingssektorn hade kvinnorna 54 procent av chefspositionerna och méannen 46
procent. Darmed uppvisade landstinget den mellan kdnen mest jamlika fordel-
ningen. Under 2007 var mindre &n var fjarde chef inom privat sektor kvinna.
Privat sektor uppvisade darmed den ojamnaste férdelningen inom yrkesgruppen
chefer. | kommunal sektor var det nagot storre andel kvinnliga chefer och i stat-
lig sektor en nagot storre andel manliga chefer.

Diagram 1. Andel kvinnor och mén i chefsposition efter sektor

100%

80%

60%

| Man

Procent

O Kvinnor

40%

20%

0%

Kommun Landsting Privat Stat

... men andelen manliga chefer var éverrepresenterade i forhallande till
andelen mén som helhet i landstinget

Det ar aven viktigt att beakta den underliggande konsférdelningen bland an-
stéllda i respektive sektor nér andelen kvinnor och mén i chefsposition analyse-
ras. Andelen méan som inte var chefer var kraftigt underrepresenterade i kom-
munal- och landstingssektorn. Bland anstéllda, ej i chefsposition, i landstings-
sektorn var endast 19 procent man. Men bland cheferna i sektorn var 46 procent
man. Alltsa en skillnad pa 27 procentenheter, mer an dubbelt sé stor andel av
cheferna var mén jamfort med andelen man bland de anstéllda. Vid detta beak-
tande var andelen mén relativt 6verrepresenterade inom chefsyrkena jamfort
med andelen kvinnor. Aven i kommunal sektor var andelen mén i chefsposition
nastan dubbelt sa stor jamfort med andelen anstallda man. Andelen méan bland
de anstéllda var 20 procent, jamfort med 37 procent av chefstjansterna.

Mannen var relativt Overrepresenterade dven bland chefer i privat sektor, men
den relativa 6verrepresentationen var mindre. Mannen hade 77 procent av
chefstjansterna jamfort med 62 procent av andelen mén bland évriga anstéllda,
en skillnad pa 15 procentenheter. Minst relativ 6verrepresentation var det inom
statlig sektor dar konsfordelningen bland de anstéllda &r 50/50 samtidigt som
ménnen hade 62 procent av chefstjansterna.
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Obalanserad konsfordelning bland chefer jamfért med konsférdelningen
bland dvriga anstéllda i alla branscher

I samtliga branscher var andelen kvinnor som var chefer lagre &n andelen kvin-
nor bland 6vriga anstéllda, diagram 2. | genomsnitt var andelen kvinnor som var
chefer tolv procentandelar lagre. Storst skillnad var det inom branschen utbild-
ning och forskning dar kvinnorna utgjorde 74 procent av de anstéllda, jamfort
med 55 procent av chefstjansterna. Minst skillnad var det i byggbranschen dar
skillnaden var en procentenhet mellan andelen kvinnliga chefer och andelen
kvinnliga anstéllda. Dock var det en bransch dar andelen kvinnor var mycket
lag, endast atta procent av de anstallda.

Diagram 2. Andel anstéllda efter kon jamfort med andelen chefer som var
kvinnor efter naringsgren (SNI grov niva)

100% -

80% -

60% - - "
mm Anstallda mén

— Anstallda kvinnor

40% -
«=g== Andel kvinnor bland
de i chefsposition

20% A

0%

Vard och omsorg

Utbildning och forskning
Personliga och kulturella tjanster
Offentlig férvaltning mm
Handel och kommunikation
Tillverkning och utvinning
Jordbruk, skogsbruk och fiske
Byggverksamhet

Finansiell verksamhet och foretagstjanster

Energiproduktion, vattenférsorjning och avfallshantering

Antalet kvinnor i chefs/ledningsyrken har 6kat sedan 2002

Totalt fanns det 230 500 anstallda mellan 16 och 64 ar i ledningsarbete?, vilket
omfattar olika chefer, &mbetsman och politiker. Det var en 6kning av antalet
anstallda i yrkesomradet med 13 procent fran 2002 till 2007, da antalet anstéllda
i ledningsarbete var 203 300. Antalet anstéllda i ledningsarbete hade 6kat med
13 700 kvinnor och 13 500 man. Andelen kvinnor i yrkesomradet 6kade med
tva procentenheter sedan 2002. Yrkesomradet dominerades dock fortfarande av
man, 71 procent av de anstéllda i ledningsarbete 2007 var mén.

4 Yrkesomrade 1, enligt SSYK96 ensifferniva.
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I diagram 3 redovisas andelen kvinnor i olika ledningsyrken. | tre chefsyrken
dominerade andelen kvinnor, tva av dessa var chefsyrken inom vard och om-
sorgssektorn. Knappt 80 procent av cheferna for mindre enheter och 75 procent
av verksamhetscheferna inom vard och omsorg var kvinnor. Vidare var en ma-
joritet av cheferna for mindre enheter inom utbildning, knappt 70 procent, kvin-
nor. Som ndmnts tidigare hade fem av ledningsyrkena balanserad kénsfordel-
ning, dar ibland Personalchefer, Reklam- och PR-chefer och Ekonomichefer och
administrativa chefer. Ovriga 22 chefsyrken dominerades av man. Bland an-
stallda Verkstallande direktdrer och verksamhetschefer var nio av tio man.

Diagram 3. Andel kvinnor i olika chefs/ledningspositioner &r 2007

Chef mindre enhet, vard o.omsorg ]
Verksamhetschefer vard o. omsorg | |
Chef mindre enhet utb.forvaltn. |

Verksamhetsch. utb. |
Personalchef | ]
Chef mindre enhet utb.férvaitn. | ]
Reklam- och PR-chefer | ]
Ekonorrichef/ Adm.chef | ]
Chefstjansteman i intresseorg. | ]

Verksamhetsch. Offentlig forvaltning |

Hogre @mbetsmén o. politiker 1
Driftch. handel, hotell och rest. mm ] ]
Chef mindre ftg. handel, hotell, rest mm. 7—]
Chefer for dvr. mindre ftg. och enheter 7:|
Ovr. chefer inom specialomraden 7:|
Ovr. drift- och verksamhetschefer [
Chef mindre ftg. bank mm. 7:|
Forsaljn. o. markn.chef 7:|
Driftch. bank mm. |——
IT-chefer ————]
Forsknings- och utv.chefer | —
Inképs- o. distributionschef [——]
Chef mindre ftg. inom jordbruk mm F——2
Driftch. inom jordbruk m.m 7:|
Driftch. inom tillverkning m.m. 7:|
VD, verkschefer m.fl. 7:|
Chef mindre ftg. inom tillverkning mm. 7:|
Driftchef inom byggftg =
Chef mindre byggftg. 7:|

O Andelen kvinnor

Jamnare konsfordelning bland chefer i de yngre aldersgrupperna
Forandringar i yrkesstrukturen sker langsamt. En férandring inom ett yrkesom-
rade med ojamn konsfordelning sker nar nya tjanster tillsatts med en jamn kons-
fordelning. | diagram 4 syns kénsfordelningen for chefer i olika aldersgrupper
2002 och 2007. Diagrammet visar att skillnaden i andelen chefer som var méan
jamfort med andelen kvinnor minskade mellan 2002 och 2007 for alla alders-
grupper. Dessutom var fordelningen mellan kénen betydligt jamnare i de yngre
aldersgrupperna. Men bland de 124 100 nytilltradda chefer sedan 2002 var en-
dast var tredje kvinna.



SCB 11 AM 33 SM 0901

Diagram 4. Kénsfordelningen i chefsyrken efter alder 2002 jamfort med

2007
100
80
60 - 0 Kvinnor 2002
§ @ Kvinnor 2007
E B Méan 2002
40 1 m Méan 2007
20
O A

25-29 ar 30-34 ar 35-39 &r 40-44 ar 45-49 &r 50-54 ar 55-59 ar 60-64 ar

Yrkesfordelningen pa den svenska arbets-
marknaden for inrikes och utrikes fodda

Storre andel av de utrikes fodda i yrken med lagre kvalifikationskrav an
bland inrikes fodda

Tabell 11 visar att utrikes fodda i stOrre utstrdckning &n inrikes fodda var an-
stallda i yrken med lagre kvalifikationskrav, oavsett uthildning och kdn. Minst
skillnad med avseende pa yrkeskvalifikation var det for forskarutbildade, dar
hade Gver 80 procent av bade de som var inrikes fodda och utrikes fodda en
anstallning i ett yrke som normalt kréver teoretisk specialistkompetens. Storst
andel med ett yrke inom ledningsarbete var det bland inrikes fodda méan, 1agst
andel var det bland utrikes fodda kvinnor. Inrikes fédda kvinnor och utrikes
fodda man hade i ungefér lika stor utstrackning ett yrke inom ledningsarbete, i
forhallande till utbildningsnivan.
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Tabell 11. Andel anstéllda i yrken med olika kvalifikationskrav efter kén,
utbildning samt fédelseland 2007

Kén Kort Lang
Yrkeskvalifikation Férgymnasial Gymnasial eftergymnasial  eftergymnasial Forskar-
utbildning utbildning utbildning utbildning utbildning
Inrikes Utrikes Inrikes  Utrikes Inrikes Utrikes Inrikes Utrikes Inrikes Utrikes
féodda fodda fodda fodda fodda fodda fodda fodda fodda fodda
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
Kvinnor
Ledningsarbete 2 1 2 1 6 3 6 3 7 3
Arbete som normalt kraver
teoretisk
specialistkompetens 3 1 5 3 17 14 56 43 85 81
kortare hogskoleutb. 8 3 12 7 44 27 27 25 6 7
gymnasiekompetens 61 51 71 70 29 42 10 21 1 6
utan krav pa utbildning 17 35 7 13 2 8 1 4 0 1
Militart arbete 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uppgift saknas 10 9 3 5 2 6 1 5 0 2
Antal (anstallda) 166 400 38200 855800 102400 273200 33200 435500 60100 11700 3800
Mén
Ledningsarbete 6 3 6 3 12 5 13 6 11 6
Arbete som normalt kraver
teoretisk
specialistkompetens 2 1 5 3 23 14 53 42 83 82
kortare hdgskoleutb. 9 4 15 8 34 18 19 16 4 5
gymnasiekompetens 68 62 63 66 25 44 9 23 1 4
utan krav pa utbildning 8 19 5 12 2 10 1 5 0 1
Militart arbete 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0
Uppgift saknas 7 12 5 8 3 9 2 8 0 2
Antal (anstallda) 270000 43900 973700 108400 254500 31400 315300 46100 22800 6000

Var fjarde Lakare var utrikes fodd
Yrket med hdgst andel utrikes fodda var Koreografer och dansare, dar 41 pro-
cent av de anstallda var utrikes fodd. Néstan var tredje Apotekare och var fjarde
Lékare var utrikes fodd. Detta att jAmfora med tolv procent utrikes fédda bland
alla anstéllda 2007. Det var nagot lagre an befolkningen 16 ar och aldre dar 15
procent var utrikes fodda 2007.

Diagram 5. Andelen utrikes och inrikes fédda i tio yrken som kréver teore-

tisk specialistkompetens

Koreografer och dansare
Sprakvetare, 6versattare och tolkar
Apotekare

Lékare

Tandlakare

Fysiker och astronomer
Universitets- och hogskollarare
Kemister

Filosofer, historiker och statsvetare

Skulptérer, malare m.fl.

0% 20%

40% 60%

80% 100%

0 Utrikes fédda m Inrikes fodda
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Regionala skillnader

Jamfort med 6vriga landet aterfanns i Stockholmsregionen stérre andelar
anstallda i yrkesomraden med hogre kvalifikationskrav.

Stockholmsregionen var den region som hade de klart storsta andelarna anstall-
da inom yrkesomradena med Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens
och Arbete som kréaver kortare hogskoleutbildning. | Stockholmsregionen var
det 24 procent som var anstallda inom yrkesomradet Arbete som kréaver specia-
listkompetens och 21 procent inom Arbete som kréver kortare hogskoleutbild-
ning. Detta jamfort med 18 procent for respektive yrkesomrade i riket.

Service-, omsorgs- och forsaljningsarbete var rikets storsta yrkesomrade och sa
var fallet i alla regioner utom Stockholmsregionen dar det var det tredje storsta
yrkesomradet. Storst andel var det i Mellersta Norrland dar 22 procent av de
anstéllda hade ett yrke inom yrkesomradet. Dérefter foljer Norra Mellansverige
och Ovre Norrland med 22 procent vardera.

Smaland med 6arna och Norra Mellansverige var de regioner med hagst andel
anstallda inom Process- och maskinoperattrsarbete, transportarbetare m.m.
med 15 respektive 14 procent. Detta kan jamféras med Stockholmsregionen dar
endast fem procent av de anstallda arbetade i ett yrke inom yrkesomradet.

Tabell 12. Andel anstallda 16-64 ar (dagbefolkning) i yrkesomradet efter
region® 2007

Yrkesomréade? Ostra
Syd- Vast- Smaland  Mellan-
sverige  sverige med  sverige
(%) (%) Oarna (%) (%)
Ledningsarbete 6 6 5 5
Arb. som kraver teoretisk specialistkompetens 18 16 13 17
Arbete som kraver kortare hégskoleutb. 17 18 16 17
Kontors- och kundservicearbete 9 9 9 8
Service-, omsorgs- och forséljningsarbete 20 19 19 21
Arb. inom jordbruk, tradgard, skogsbruk o. fiske 1 1 1 1
Hantverksarb. inom byggverksamhet o. tillverkning 9 9 10 10
Process- 0. maskinoperatorsarb., transportarb. 10 11 15 11
Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 6 6 7 6
Militart arbete 0 0 0 0
Uppgift saknas 4 4 4 4
Andel anstéllda 100 100 100 100
Antal anstallda 555100 820600 365800 629 300
forts. Tabell 12.
Yrkesomrade? Norra .
Mellan- Mellersta Ovre
Stockholm  sverige Norrland Norrland
(%) (%) (%) (%)
Ledningsarbete 7 5 5 5
Arb. som kraver teoretisk specialistkompetens 24 14 15 16
Arbete som kraver kortare hégskoleutb. 21 16 17 16
Kontors- och kundservicearbete 10 7 8 7
Service-, omsorgs- och forsaljningsarbete 18 22 23 22
Arb. inom jordbruk, tradgard, skogsbruk o. fiske 0 1 1 1
Hantverksarb. inom byggverksamhet o. tillverkning 6 11 10 11
Process- 0. maskinoperatdrsarb., transportarb. 5 14 11 12
Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 5 6 6 6
Militart arbete 0 0 0 1
Uppgift saknas 5 4 4 4
Andel anstéllda 100 100 100 100
Antal anstallda 955000 348500 160800 224300

1Regionindelningen NUTS2 finns beskriven i MIS 2007:1 Regionala indelningar i Sverige den 1
januari 2007.
2 SSYK1 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).
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Tabeller

1. Anstallda 16-64 ar efter yrke, kon och medelalder 2007
1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and mean age, 2007

Yrke' Kvinnor Man

Andel Medel- Andel Medel-
Samtliga (%) alder (%) alder

Hogre ambetsman och politiker 1000 38 51 62 52
Chefstjanstemén i intresseorganisationer 1200 40 47 60 49
Verkstallande direktorer, verkschefer m.fl. 20 900 10 47 90 49
Driftchefer inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske 600 11 45 89 48
Driftchefer inom tiliverkning, el-, varme-/vattenférsorjning m.m. 8 400 11 42 89 47
Driftchefer inom byggverksamhet 4400 6 40 94 47
Driftchefer inom handel, hotell/rest., transport/kommunikation 12 100 37 40 63 43
Driftchefer inom finans. verksamhet, fastighetsbolag, ftg.tjanster m.m. 2400 18 43 82 47
Verksamhetschefer inom offentlig férvaltning m.m. 7 300 39 50 61 52
Verksamhetschefer inom utbildning 11300 59 52 41 51
Verksamhetschefer inom vard och omsorg 3800 74 49 26 50
Ovriga drift- och verksamhetschefer 10100 22 45 78 47
Ekonomichefer och administrativa chefer 16 000 44 46 56 48
Personalchefer 4700 59 46 41 49
Forséljnings- och marknadschefer 15300 20 41 80 45
Reklam- och PR-chefer 1500 54 43 46 47
Ink6ps- och distributionschefer 5400 16 42 84 46
IT-chefer 3900 16 44 84 45
Forsknings- och utvecklingschefer 3700 16 44 84 46
Ovriga chefer inom specialomréden 18 600 25 44 75 46
Chefer, m. ftg inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske 1300 12 46 88 48
Chefer, m. ftg inom tillverkning, el-, varme/vattenférsorjning m.m. 6 800 8 47 92 49
Chefer, m. byggftg 5200 3 47 97 48
Chefer, m. ftg inom handel, hotell/rest., transport/ kommunikation 25400 28 43 72 46
Chefer, m. ftg inom finans.verksamhet, fastighetsbolag, ftgstjanster m.m. 10700 20 45 80 47
Chefer, m. enheter inom offentlig forvaltning m.m. 1900 54 49 46 51
Chefer, m. enheter inom utbildning 2 300 67 48 33 49
Chefer, m. enheter inom vard och omsorg 9500 79 47 21 48
Chefer, 6vriga m. ftg och enheter 10 300 25 44 75 47
Fysiker och astronomer 1400 21 38 79 43
Meteorologer 100 37 38 63 47
Kemister 4700 50 41 50 44
Geologer, geofysiker m.fl. 900 31 38 69 45
Matematiker 500 31 38 69 40
Statistiker 1400 44 41 56 43
Systemerare och programmerare 65 900 21 40 79 39
Ovriga dataspecialister 19500 28 42 72 42
Civilingenjorer, arkitekter m.fl.2 69 700 22 38 78 43
Biologer 1700 53 39 47 43
Farmakologer m fl. 1000 73 41 27 43
Agronomer och hortonomer 900 51 40 49 46
Jagmastare m.fl. 800 19 37 81 46
Lakare 33200 46 14 54 47
Tandlékare 5700 57 415 43 48
Veterinérer 1600 69 39 31 48
Apotekare 1200 78 41 22 45
Logopeder 1100 94 41 6 45
Ovriga halso- och sjukvardsspecialister 1300 70 43 30 45
Barnmorskor 5300 98 47 2 38
Avdelningschefer, vardavdelning/mottagning 7 500 88 50 12 48
Akutsjukskdterskor m.fl. 9 500 81 42 19 39
Barnsjukskoterskor 4 400 98 48 2 48
Distriktsskoterskor 9600 97 50 3 51
Andra sjukskoterskor med sérskild kompetens 2 200 89 50 11 50
Universitets- och hogskollarare 31600 45 42 55 43
Gymnasielarare i allménna amnen 24 300 57 45 43 47
Gymnasielarare i yrkesamnen 10700 43 47 57 49

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).
2) Civilingenjorer/Ingenjorer och tekniker redovisas pa grund av otillracklig kvalitet endast pA SSYK3 och omfattar darfor
flera yrken.
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Forts 1. Anstéallda 16-64 ar efter yrke, kén och medelalder 2007
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and mean age, 2007

Yrke' Kvinnor Man

Andel Medel- Andel Medel-
Samtliga (%) alder (%) alder

Larare i estetiska och praktiska amnen 22 000 55 45 45 45
Grundskollarare 87 000 77 43 23 43
Speciallarare 14 800 83 51 17 51
Skol- och utbildningskonsulenter m.fl. 1400 70 47 30 46
Ovriga pedagoger med teoretisk specialistkom petens 9900 57 44 43 45
Revisorer m fl. 27 800 59 43 41 44
Personaltjansteméan och yrkesvagledare 17 800 73 44 27 47
Marknadsanalytiker och marknadsférare 17 900 48 38 52 42
Organisationsutvecklare 9600 37 42 63 44
Ovriga foretagsekonomer 17 700 43 43 57 44
Advokater och &klagare 3500 29 42 71 48
Domare 2 200 53 36 47 45
Foretags-, forvaltnings- och organisationsjurister 5800 49 39 51 44
Ovriga jurister 4800 66 44 34 44
Arkivarier, museitjansteman m fl. 3300 61 44 39 47
Bibliotekarier m fl. 5900 80 47 20 47
Nationalekonomer 1000 41 40 59 42
Sociologer, arkeologer m fl. 1600 53 43 47 46
Filosofer, historiker och statsvetare 300 51 40 49 41
Sprakvetare, 6versattare och tolkar 1800 71 41 29 44
Journalister, forfattare, informatdrer m fl. 25100 55 41 45 44
Skulptorer, malare m.fl. 300 59 45 41 46
Kompositorer, musiker och s&ngare inom klassisk musik 4200 53 43 47 45
Koreografer och dansare 200 60 35 40 34
Regissorer och skadespelare 1600 47 41 53 43
Formgivare 6 300 45 38 55 39
Praster 3700 39 45 61 50
Administratorer i offentlig forvaltning 54 800 59 46 41 48
Administratorer iintresseorganisationer 7 500 49 45 51 48
Psykologer m.fl. 7100 71 47 29 48
Socialsekreterare och kuratorer 27 500 84 44 16 46
Ingenjorer och tekniker?® 128 500 18 41 82 44
Datatekniker 34 400 21 39 79 38
Dataoperatorer 3100 39 42 61 39
Fotografer 2 300 25 36 75 43
Ljud- och bildtekniker 2400 13 36 87 40
Kopplingstekniker, radioassistenter m.fl. 500 43 40 57 40
Sjukhusingenjorer och sjukhustekniker 3400 37 42 63 46
Maskinbefal 1000 1 32 99 48
Fartygsbefal m.fl. 2 000 2 38 98 48
Piloter m.fl. 1700 7 38 93 43
Flygledare 800 40 40 60 43
Flygtekniker 800 2 37 98 45
Byggnads- och brandins pektorer 1300 13 39 87 48
Sakerhetsinspektdrer m.fl. 5 400 20 46 80 47
Lantmastare, tradgérdsingenjérer m fl. 800 30 43 70 49
Skogsmastare m.fl. 1400 14 36 86 46
Arbetsterapeuter 8 100 95 43 5 41
Miljo- och halsoskyddsinspektorer m.fl. 3700 59 39 41 45
Dietister 900 96 40 4 38
Optiker 1900 59 40 41 48
Tandhygienister 3100 98 44 2 36
Sjukgymnaster m.fl. 9 800 80 42 20 42
Djursjukvardare 1700 85 35 15 42
Receptarier 5100 97 48 3 42
Ovriga terapeuter 1100 88 44 12 43
Sjukskoterskor, medicin/kirurgi 4800 91 42 9 39

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).
2) Civilingenjorer/Ingenjérer och tekniker redovisas pa grund av otillracklig kvalitet endast pA SSYK3 och omfattar darfor
flera yrken.
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Forts 1. Anstéallda 16-64 ar efter yrke, kén och medelalder 2007
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and mean age, 2007

Yrke' Kvinnor Man

Andel Medel- Andel Medel-
Samtliga (%) alder (%) alder

Operationssjukskéterskor 2 000 95 46 5 42
Geriatriksjukskoterskor 1800 93 44 7 44
Sjukskéterskor, psykiatrisk vard 3000 80 47 20 48
Rontgensjuk skoter skor 1800 86 46 14 45
Ovriga sjukskoterskor 52 300 91 43 9 41
Biomedicinska analytiker 9100 91 47 9 42
Forskollarare och fritidspedagoger 81 100 92 43 8 41
Andra lérare och instruktorer 5000 48 43 52 44
Vardepappersmaklare 1800 15 38 85 40
Forsékringsrepresentanter 11100 50 43 50 42
Fastighetsmaklare, fastighetsforvaltare m.fl. 8 600 33 42 67 47
Reseproducenter 700 74 41 26 42
Foretagsséljare 83 000 28 40 72 42
Inkdpare 13500 35 41 65 45
Varderare och auktionister 5100 52 43 48 45
Banktjansteman och kreditradgivare 27 000 64 43 36 41
Ovriga séljare, inkopare, maklare m fl. 21700 39 40 61 44
Agenter 800 32 37 68 42
Speditdrer 5300 54 40 46 42
Platsférmedlare och arbetsvagledare 6 600 62 47 38 48
Ovriga agenter m.fl. 5000 36 39 64 42
Administrativa assistenter 40 300 80 45 20 43
Boutredare 1500 90 49 10 43
Redovisningsekonomer m fl. 21700 78 45 22 44
Tulltjansteman 1800 31 41 69 45
Taxeringstjansteman 5200 74 46 26 42
Socialfors akringstjansteman 12 800 83 47 17 44
Ovriga tull-, taxerings- och socialférs &kringstjansteman 100 72 44 28 45
Poliser 15 000 25 39 75 45
Behandlingsassistenter m.fl. 17 200 68 43 32 42
Fritidsledare m.fl. 15 000 60 40 40 37
Tecknare, illustratérer, dekoratorer m.fl. 5100 54 37 46 37
Presentatorer i radio, TV m.m. 400 40 36 60 37
Musiker, sé&ngare, dansare m.fl. inom underhallning 1400 27 35 73 41
Cirkus- och varietéartister m.fl. 100 42 34 58 37
Idrottstranare, professionella idrottsutovare m.fl. 5100 32 33 68 35
Inspicienter, rekvisitérer m.fl. 1200 52 40 48 41
Pastorer 1300 30 45 70 46
Dataregistrerare 5000 78 44 22 36
Kontorssekreterare, lakarsekreterare m.fl. 31 900 97 47 3 40
Bokférings- och redovisningsassistenter 52 500 90 46 10 42
Lagerassistenter m.fl. 58 200 19 38 81 38
Transportassistenter 7 100 31 41 69 45
Biblioteksassistenter m fl. 5500 76 49 24 45
Brevbéarare m fl. 22 800 39 38 61 40
Ovrig kontorspersonal 93 100 79 45 21 41
Butikskassorer, hiljettforsaljare m.fl. 15800 83 32 17 30
Bank- och postkassorer 4600 79 41 21 30
Croupierer m.fl. 2100 67 29 33 29
Pantlanare 100 45 40 55 39
Inkasserare m.fl. 800 72 39 28 39
Resebyra- och turistbyratjansteman 7 300 81 38 19 40
Receptionister m.fl. 21400 84 37 16 33
Telefonister 14 400 78 39 22 30
Trafikinformatorer m.fl. 3900 55 40 45 41
Flygvardinnor m.fl. 2700 80 41 20 40
Tagmastare m fl. 2700 50 37 50 42

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).
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Forts 1. Anstéallda 16-64 ar efter yrke, kén och medelalder 2007
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and mean age, 2007

Yrke' Kvinnor Man

Andel Medel- Andel Medel-
Samtliga (%) alder (%) alder

Guider och reseledare 800 59 34 41 36
Storhushallsforestandare m fl. 5900 85 48 15 44
Kockar och kokerskor 31800 58 43 42 35
Hovmastare, servitdrer och bartendrar 17 400 61 30 39 33
Barnskotare m.fl. 96 200 89 41 11 34
Underskaterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 160 300 93 43 7 40
Vérdbitraden, personliga assistenter m.fl. 160 500 84 39 16 36
Skotare och vardare 62 600 75 42 25 41
Tandskdterskor 11100 100 48 0 38
Ovrig véard- och omsorgspersonal 9 300 82 44 18 41
Frisorer, hudterapeuter m.fl. 7 800 85 35 15 37
Begravningsentreprendrer 1300 44 49 56 48
Ovrig servicepersonal, personliga tjénster 900 57 33 43 35
Brandman 5 500 2 33 98 42
Véaktare och ordningsvakter 15900 29 35 71 34
Kriminalvardare 7 500 36 38 64 41
Ovrig sékerhetspersonal 1800 45 38 55 39
Fotomodeller m.fl. 100 78 32 22 36
Forséljare, dagligvaror 64 000 69 35 31 32
Forséaljare, fackhandel 99 000 62 35 38 35
Kaféforestandare 3300 85 34 15 35
Kioskforestandare 1700 65 38 35 38
Bensinstationsforestandare m.fl. 8 100 49 32 51 34
Bil-, bat- och husvagnsforséljare 4700 5 40 95 42
Demonstratorer, uthyrare m.fl. 10 900 54 36 46 32
Odlare av jordbruksvaxter, frukt- och barodlare 1900 13 44 87 47
Tradgardsodlare 2600 45 42 55 44
Tradgardsanlaggare m.fl. 10 800 21 41 79 43
Husdjursuppfdédare och husdjursskétare 6 700 48 34 52 a4
Fjaderfauppfodare 400 35 41 65 14
Ovriga djuruppfédare och djurskétare 800 62 33 38 43
Véxtodlare och djuruppfédare, blandad drift 4 600 19 39 81 42
Skogsbrukare 3800 7 41 93 45
Fiskodlare 100 7 41 93 43
Fiskare 300 1 46 99 44
Jagare 100 9 35 91 14
Gruv- och bergarbetare 2 300 4 39 96 42
Stenhuggare m.fl. 700 3 44 97 41
Murare m.fl. 9 300 1 29 99 34
Betongarbetare 8 200 1 33 99 42
Byggnadstraarbetare, inredningssnickare m.fl. 41 300 1 38 99 41
Anlaggningsarbetare 14 300 2 36 98 43
Ovriga byggnads- och anlaggningsarbetare 14 800 2 36 98 40
Takmontorer 1900 1 40 99 40
Golvlaggare 3400 0 31 100 41
Isoleringsmontorer 1800 1 35 99 40
Glasmastare 2100 2 38 98 40
VVS-montérer m.fl. 16 600 0 33 100 40
Installationselektriker 23900 1 32 99 38
Fastighetsskotare 38 400 11 43 89 47
Ovriga byggnadshantverkare 2 400 2 40 98 39
Malare 12 800 3 34 97 41
Lackerare 3400 7 38 93 39
Skorstensfejare och saneringsarbetare 4100 11 35 89 38
Gjutare 1500 8 42 92 40
Svetsare och gasskarare 17 400 3 38 97 41
Tunnplatslagare 10 900 1 39 99 40

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).
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Forts 1. Anstéallda 16-64 ar efter yrke, kén och medelalder 2007
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and mean age, 2007

Yrke' Kvinnor Man

Andel Medel- Andel Medel-
Samtliga (%) alder (%) alder

Stalkonstruktionsmontorer och grovplatslagare 2 700 1 40 99 43
Riggare och kabelsplitsare 0 3 54 97 44
Dykare 200 1 27 99 36
Smeder 3100 2 12 98 43
Verktygsmakare m.fl. 4500 4 42 96 45
Verktygsuppséttare 1100 7 41 93 42
Slipare m.fl. 1800 12 42 88 44
Motorfordonsmekaniker och motorfordonsreparatorer 28 600 1 34 99 39
Flygmekaniker och flygreparatorer 600 4 38 96 39
Maskinmekaniker, maskinmontérer och maskinreparatorer 22 500 2 37 98 44
Elmontdrer och elreparatorer 16 400 5 35 95 41
Tele- och elektronikreparatorer m.fl. 14 000 5 41 95 42
Distributionselektriker 2300 1 411 99 45
Finmekaniker 3600 9 12 91 43
Mus ikinstrumentmakare m.fl. 100 8 a4 93 45
Guld- och silversmeder 400 36 39 64 46
Drejare m.fl. 100 28 49 72 46
Glashyttearbetare m.fl. 600 34 38 66 45
Glasgravorer 0 26 46 74 41
Dekorationsmalare 500 35 41 65 41
Konsthantverkare i tr&, textil, lader m.m. 200 67 49 33 46
Text- och bildoperatérer m .fl. 5000 40 42 60 44
Etsare och gravérer, tryckmedier 200 20 40 80 45
Privatbokbindare 400 52 43 48 36
Screen- och schablontryckare 700 25 40 75 41
Slaktare, styckare m fl. 3000 10 38 90 39
Bagare och konditorer 4700 27 34 73 38
Provsmakare och kvalitetsbedomare 500 48 37 52 35
Méobelsnickare m fl. 2 500 12 43 88 43
Korgmakare och borstbindare 0 49 48 51 46
Skraddare, modister och atelj¢sémmerskor 600 87 47 13 a4
Kdrsnarer 0 61 53 39 54
Tillskarare 300 68 46 32 48
Sommare 1000 81 48 19 40
Tapetserare 700 28 44 72 42
Garvare och skinnberedare 100 28 38 72 46
Skomakare m fl. 200 33 46 67 44
Operatorer, stenkross- och malmféradlingsanlaggning 1100 5 40 95 42
Brunnsborrare m fl. 600 0 63 100 39
Ugnsoperatorer m.fl. 5 400 11 42 89 43
Valsverksoperatorer 5000 14 41 86 43
Varmebehandlingsoperatdrer 1100 9 41 91 41
Tradddragare m.fl. 900 9 46 91 43
Gjuterioperatorer 1600 6 41 94 41
Processoperatorer, glas och keramiska produkter 1800 20 40 80 40
Sagverksoperatorer 7 100 7 38 93 42
Processoperatorer, tréfiberindustri 800 15 45 85 43
Processoperatdrer, pappersmassa 3500 7 41 93 45
Processoperatorer, papper 8 800 17 42 83 43
Processoperatorer, kemisk basindustri 6 900 16 40 84 42
Driftmaskinister m.fl. 4800 5 38 95 46
Industrirobotoperatorer 1100 12 40 88 38
Verktygsmaskinoperatérer 49 500 11 41 89 41
Maskinoperatérer, sten-, cement- och betongvaror 2900 4 39 96 39
Maskinoperatorer, ldkemedelsindustri och hygienteknisk industri 3700 56 41 44 36
Maskinoperatdrer, ammunitions- och sprangdmnesindustri 700 46 42 54 41
Maskinoperatorer, ytbehandling 5 700 15 39 85 39

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).
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Forts 1. Anstéallda 16-64 ar efter yrke, kén och medelalder 2007
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and mean age, 2007

Yrke' Kvinnor Méan

Andel Medel- Andel Medel-
Samtliga (%) alder (%) alder

Maskinoperatorer, fotografiska produkter 600 55 40 45 41
Ovriga maskinoperatérer, kemisk-teknisk industri 2 700 24 42 76 40
Maskinoperatérer, gummiindustri 2900 26 41 74 40
Maskinoperatérer, plastindustri 10 800 27 41 73 39
Maskinoperatorer, travaruindustri 13 300 15 42 85 40
Maskinoperatorer, tryckeri 6 200 12 41 88 43
Maskinoperatorer, bokbinderi 2 500 28 43 72 42
Maskinoperatorer, pappersvaruindustri 3500 25 42 75 41
Maskinoperatorer, garnberedning 100 40 47 60 42
Maskinoperatorer, vavning och stickning 1000 35 44 65 42
Symaskinoperatorer 700 89 48 11 40
Maskinoperatorer, blekning, fargning och tvattning 3000 63 42 37 39
Maskinoperatorer, skoindustri m.m. 200 39 42 61 34
Ovriga maskinoperatérer, textil-, skinn- och laderindustri 1700 37 43 63 40
Maskinoperatorer, kott- och fiskberedning 6700 38 39 62 37
Maskinoperattrer, mejeri 3500 30 35 70 37
Maskinoperatorer, kvarnindustri 300 5 41 95 41
Maskinoperatorer, bageri och konfektyrindustri 5200 47 39 53 35
Maskinoperatorer, frukt- och grénsaksberedning 1100 42 41 58 37
Maskinoperatorer, sockerindustri 200 31 41 69 41
Maskinoperatorer, te-, kaffe- och kakaoberedning 300 40 39 60 37
Maskinoperatorer, bryggeri m.m. 1000 27 39 73 38
Maskinoperatorer, tobaksindustri 300 49 35 51 33
Fordonsmontérer m fl. 18 300 16 35 84 36
Montérer, el- och teleutrustning 12 800 34 42 66 38
Montérer, metall-, gummi- och plastprodukter 20 800 27 40 73 38
Montérer, traprodukter m.m. 2 400 18 41 82 40
Montorer, papp- och textilprodukter m.m. 500 43 40 57 38
Ovriga maskinoperatérer och montérer 33500 26 39 74 38
Lokforare 3700 12 38 88 47
Bangardspersonal 1300 6 35 94 46
Bil- och taxiforare 15 800 11 40 89 43
Buss- och sparvagnsforare 22 300 14 45 86 47
Lastbils- och l&ngtradarférare 55900 3 33 97 42
Forare av jordbruks- och skogsmaskiner 6 600 2 37 98 40
Anlaggningsmaskinforare m.fl. 13400 1 35 99 41
Kranférare m.fl. 1300 5 38 95 44
Truckforare 10 200 8 38 92 41
Déackspersonal 2000 5 33 95 43
Torg- och marknadsforsaljare 200 43 36 57 43
Hembitrdden m.fl. 100 87 42 13 37
Hotell- och kontorsstadare m.fl. 66 100 80 43 20 38
Fonsterputsare 400 7 36 93 37
Koks- och restaurangbitraden 55 400 77 38 23 30
Tidningsdistributdrer m.fl. 4 600 30 43 70 43
Vaktmastare m.fl. 11 400 21 43 79 45
Mataravlésare 800 28 37 72 40
Renhallnings- och atervinningsarbetare 8 800 8 36 92 42
Ovriga servicearbetare 31900 38 45 62 44
Medhjalpare inom jordbruk, tradgéard, skogsbruk och fiske 2 500 32 35 68 37
Grovarbetare inom bygg och anlaggning 4100 4 32 96 35
Handpaketerare och andra fabriksarbetare 32500 36 39 64 37
Godshanterare och expressbud 14 400 11 36 89 38
Militarer 10 900 4 34 96 41

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).
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2. Anstéllda 16-64 ar inom varje lans storsta yrken fordelade pa kon, 2007
2. Employed persons aged 16-64 years in each county’s largest occupations, by sex, 2007

AM 33 SM 0901

Lan
Yrke Antal Kvinnor Antal mén
Stockholms lan
Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 24 300 Systemerare och programmerare 22 600
Barnskdtare m.fl. 21 300 Foretagssaljare 20 600
Ovrig kontorspersonal 17 900 Datatekniker 10900
Underskaterskor, sjukvardsbitraden m fl. 17 700 Forsaljare, fackhandel 9700
Forséljare, fackhandel 15500 Lagerassistenter m.fl. 8800
Totalt i lanet 469 000 Totalti lanet 486 000
Uppsalalan
Underskoterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 4900 Universitets- och hégskollarare 1900
Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 4600 Verktygsmaskinoperatorer 1700
Barnskdotare m.fl. 3200 Lastbils- och langtradarférare 1500
Ovriga sjukskoterskor 2900 Militarer 1500
Byggnadstraarbetare,
Forskollarare och fritidspedagoger 2 300 inredningssnickare m.fl. 1500
Totalt i l&net 64 100 Totalti lanet 61 100
Sddermanlands lan
Underskaterskor, sjukvardsbitraden m .fl. 5000 Verktygsmaskinoperatorer 1900
Vardbitraden, personliga assistenter m fl. 3800 Lagerassistenter m.fl. 1600
Barnskdtare m.fl. 2600 Valsverksoperatorer 1500
Forskollarare och fritidspedagoger 2000 Lastbils- och langtradarforare 1300
Byggnadstraarbetare,
Grundskollarare 1900 inredningssnickare m.fl. 1200
Totalt i lanet 51300 Totaltilanet 51 300
Ostergétlands lan
Underskoterskor, sjukvardsbitraden mfl. 7 400 Verktygsmaskinoperatorer 2500
Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 5300 Lastbils- och langtradarforare 2400
Barnskdtare m.fl. 4100 Systemerare och programmerare 2100
Forskollarare och fritidspedagoger 3400 Foretagsséljare 2100
Grundskollarare 3100 Lagerassistenter m.fl. 1900
Totalt i lanet 84 300 Totalti lanet 92 300
Jonkdpings lan
Underskaterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 6 700 Verktygsmaskinoperatorer 3900
Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 5400 Lastbils- och langtradarférare 2900
Forskollarare och fritidspedagoger 3600 Lagerassistenter m.fl. 2800
Ovrig kontorspersonal 2800 Foretagssaljare 2600
Grundskollarare 2 700 Ovriga maskinoperatorer och montorer 2000
Totalt i lanet 75400 Totalti lanet 82 500
Kronobergs lan
Underskaterskor, sjukvardsbitraden m fl. 3900 Verktygsmaskinoperatorer 1900
Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 2600 Lastbils- och langtradarforare 1800
Ovrig kontorspersonal 1800 Lagerassistenterm.fl. 1500
Forskollarare och fritidspedagoger 1500 Foretagssaljare 1400
Barnskotare
m.fl. 1500 Maskinoperatdrer, travaruindustri 900
Totalt i l&net 40900 Totaltilanet 45 900

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). Civilingenjorer, arkitekter m.fl. och Ingenjérer och

tekniker ingar inte p.g.a. otillracklig kvalitet.
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Forts. 2. Anstallda 16-64 ar inom varje lans storsta yrken fordelade pa kon, 2007
Cont. 2. Employed persons aged 16-64 years in each county’s largest occupations, by sex,

2007

Lan

Yrke Antal Kvinnor Antal man

Kalmar lan

Vardbitraden, personliga assistenter m fl. 5400 Verktygsmaskinoperatorer 1900

Underskoterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 3800 Lastbils- och langtradarforare 1600
Handpaketerare och andra

Forskollarare och fritidspedagoger 2100 fabriksarbetare 1300
Byggnadstraarbetare,

Grundskollarare 1700 inredningssnickare m.fl. 1300

Ovriga sjukskoterskor 1700 Ovriga maskinoperatérer och montorer 1000

Totalt i lanet 47 700 Totalti lanet 50 600

Gotlands lan

Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 1000 Lastbils- och l&ngtradarforare 400
Byggnadstraarbetare,

Skotare och vardare 1 000 inredningssnickare m.fl. 300

Barnskoétare m.fl. 600 Fastighetsskotare 300

Ovrig kontorspersonal 500 Forsaljare, fackhandel 300

Grundskollarare 500 Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 200

Totalt i lanet 11900 Totaltilanet 10 900

Blekinge lan

Vardbitraden, personliga assistenter m fl. 3400 Ovriga maskinoperatorer och montérer 2100

Underskaterskor, sjukvardshitraden m.fl. 2300 Militarer 1500

Forskollarare och fritidspedagoger 1300 Fastighetsskotare 700
Maskinmekaniker, maskinmontérer och

Ovrig kontorspersonal 1300 maskinreparatorer 700

Grundskollarare 1200 Lasthils- och langtradarforare 700

Totalt i lanet 31000 Totaltilanet 34 300

Skane lan

Underskaterskor, sjukvardsbitraden m fl. 19 200 Foretagssaljare 7 800

Vérdbitraden, personliga assistenter m.fl. 15800 Lasthils- och langtradarforare 6900

Barnskotare m.fl. 10 300 Systemerare och programmerare 6 800

Forskollarare och fritidspedagoger 9700 Lagerassistenter m.fl. 6 700

Ovrig kontorspersonal 9500 Forséljare, fackhandel 4 800

Totalt i lanet 242200 Totalti lanet 247 600

Hallands 1an

Underskaterskor, sjukvardshitraden m.fl. 5300 Lastbils- och langtradarforare 2000

Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 3700 Lagerassistenter m.fl. 1700
Byggnadstraarbetare,

Barnskdotare m.fl. 3000 inredningssnickare m.fl. 1700

Forskollarare och fritidspedagoger 2700 Foretagssaljare 1600

Ovrig kontorspersonal 2300 Verktygsmaskinoperatorer 1300

Totalt i lanet 57900 Totalti lanet 56 500

Vastra Gotalands lan

Underskaterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 28 700 Foretagssaljare 10 800

Vardbitraden, personliga assistenter m fl. 19800 Lagerassistenter m.fl. 10 300

Barnskoétare m.fl. 14 300 Lastbils- och langtradarférare 9100

Forskollarare och fritidspedagoger 13200 Verktygsmaskinoperatérer 7900

Ovrig kontorspersonal 12 900 Systemerare och programmerare 7800

Totalt i lanet 343900 Totaltilanet 362 400

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). Civilingenjorer, arkitekter m.fl. och Ingenjérer och

tekniker ingar inte p.g.a. otillracklig kvalitet.



SCB

22

AM 33 SM 0901

Forts. 2. Anstallda 16-64 ar inom varje lans storsta yrken fordelade pa kon, 2007
Cont. 2. Employed persons aged 16-64 years in each county’s largest occupations, by sex,

2007

Léan

Yrke Antal Kvinnor Antal man

Varmlands lan

Underskoterskor, sjukvardsbitraden m fl. 6 000 Verktygsmaskinoperatorer 1900

Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 4200 Lastbils- och langtradarférare 1800
Byggnadstraarbetare,

Forskollarare och fritidspedagoger 2500 inredningssnickare m.fl. 1500

Barnskotare m.fl. 2200 Ovriga maskinoperatdrer och montorer 1300

Grundskollarare 2000 Foretagssaljare 1300

Totalt i lanet 54500 Totalti lanet 58 000

Orebro lan

Underskoterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 5800 Lastbils- och langtradarforare 2000

Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 3800 Verktygsmaskinoperatorer 1900

Ovriga sjukskéoterskor 2600 Lagerassistenter m.fl. 1800

Barnskdtare m.fl. 2400 Foretagssaljare 1500
Byggnadstraarbetare,

Forskollarare och fritidspedagoger 2300 inredningssnickare m.fl. 1100

Totalt i lanet 58 600 Totalti lanet 61 300

Vastmanlands lan

Underskaterskor, sjukvardsbitraden m fl. 4000 Verktygsmaskinoperatorer 2700

Vérdbitraden, personliga assistenter m.fl. 3600 Lagerassistenter m.fl. 2000

Barnskoétare m.fl. 2400 Lastbils- och langtradarforare 1300

Forskollarare och fritidspedagoger 1900 Foretagssaljare 1300

Grundskollarare 1900 Systemerare och programmerare 1100

Totalt i lanet 50100 Totalti lanet 55 000

Dalarnas lan

Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 6 000 Lastbils- och langtradarforare 2000

Underskaterskor, sjukvardsbitraden m .fl. 5500 Valsverksoperatorer 1600
Byggnadstraarbetare,

Barnskoétare m.fl. 2500 inredningssnickare m.fl. 1500

Ovrig kontorspersonal 2100 Verktygsmaskinoperatorer 1300

Grundskollarare 2100 Lagerassistenter m.fl. 1300

Totalt i lanet 57 600 Totalti lanet 61 400

Gavleborgs lan

Vérdbitraden, personliga assistenter m.fl. 6 100 Verktygsmaskinoperatorer 4600

Underskaterskor, sjukvardshitraden m.fl. 4700 Lasthils- och langtradarforare 2100
Byggnadstraarbetare,

Forskollarare och fritidspedagoger 2400 inredningssnickare m.fl. 1300

Ovrig kontorspersonal 2300 Maskinoperatérer, travaruindustri 1200

Grundskollarare 2000 Fastighetsskotare 1100

Totalt i lanet 56 000 Totalti lanet 60 900

Vasternorrlands lan

Underskaterskor, sjukvardsbitraden m fl. 5200 Lastbils- och langtradarférare 2000

Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 4000 Systemerare och programmerare 1200

Barnskotare m.fl. 2100 Foretagssaljare 1100
Byggnadstraarbetare,

Forskollarare och fritidspedagoger 2000 inredningssnickare m.fl. 1100

Grundskollarare 1900 Forséljare, fackhandel 1000

Totalt i l&net 51500 Totalti lanet 54 700

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). Civilingenjorer, arkitekter m.fl. och Ingenjérer och

tekniker ingér inte p.g.a. otillrécklig kvalitet.
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Forts. 2. Anstallda 16-64 ar inom varje lans storsta yrken fordelade pa kon, 2007
Cont. 2. Employed persons aged 16-64 years in each county’s largest occupations, by sex,
2007

Lan

Yrke Antal Kvinnor Antal man

Jamtlands lan

Underskaterskor, sjukvardsbitraden m fl. 2800 Lasthils- och langtradarforare 1000
Byggnadstraarbetare,

Vardbitraden, personliga assistenter m fl. 2 100 inredningssnickare m.fl. 700

Barnskotare m.fl. 1200 Fastighetsskotare 600

Forskollarare och fritidspedagoger 1200 Foretagssaljare 600

Grundskollarare 900 Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 500

Totalt i lanet 27100 Totalti lanet 27 600

Vasterbottens lan

Underskoterskor, sjukvardsbitraden m fl. 5000 Lastbils- och langtradarférare 2200
Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 4 600 Universitets- och hogskollarare 1300
Barnskotare m.fl. 2300 Systemerare och programmerare 1200
Forskollarare och fritidspedagoger 2 100 Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 1100
Grundskollarare 2000 Verktygsmaskinoperatorer 1100
Totalt i lanet 54900 Totaltilanet 59 600

Norrbottens lan

Vardbitraden, personliga assistenter m.fl. 5300 Lastbils- och langtradarférare 2000

Underskoterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 4700 Ugnsoperatérer m.fl. 1500
Byggnadstraarbetare,

Forskollarare och fritidspedagoger 2400 inredningssnickare m.fl. 1200

Grundskollarare 2100 Motorfordonsmekaniker och motorfordonsi 1200

Barnskoétare m.fl. 2000 Fastighetsskotare 1200

Totalt i lanet 52400 Totalti lanet 57 400

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). Civilingenjorer, arkitekter m.fl. och Ingenjérer och
tekniker ingar inte p.g.a. otillracklig kvalitet.
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3a Yrken med hogst andel anstallda 6ver 60 ar, 2007

3a. Occupations with largest share of employees over 60 year

Yrkel Andel 6ver Medel-

60 ar alder
Korsnarer 22,2 54
Hogre ambetsman och politiker 21,8 52
Konsthantverkare i tra, textil, lader m.m. 19,3 48
Boutredare 17,7 48
Receptarier 16,8 48
Specialldrare 16,2 51
Biblioteksassistenter m fl. 15,9 48
Verksamhetschefer inom utbildning 15,6 52
Maskinbefal 154 48
Chefstjanstemani intresseorganisationer 14,9 48
Totalt 7,0 41

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).

3b Yrken med lagst andel anstallda 6ver 60 ar, 2007

3b. Occupations with lowest share of employees over 60 year

Yrkel Andel 6ver  Medel-

60 ar alder
Maskinoperatorer, tobaksindustri 0,3 34
Koreografer och dansare 0,9 34
Fotomodeller m.fl. 1.3 33
Hovmastare, servitérer och bartendrar 14 31
Militarer 15 40
Vardepappersmaklare 1,6 39
Djursjukvardare 1,7 36
Idrottstranare, professionella idrottsutdvare m.fl. 1,8 34
Dykare 1,8 36
Croupierer m.fl. 1,8 29
Totalt 7,0 41

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).

4a. Yrken med hogst andel anstallda utrikes fodda, 2007

4a. Occupations with highest share of foreign-born employees

Yrkel Andel utrikes

fodda
Maskinoperatérer, garnberedning 48,0
Koreografer och dansare 40,6
Bagare och konditorer 38,6
Hotell- och kontorsstadare m.fl. 384
Sprékvetare, dversattare och tolkar 34,8
Hembitrdden m fl. 31,9
Maskinoperatorer, blekning, fargning och tvattning 315
Maskinoperatérer, vavning och stickning 30,2
Apotekare 28,6
Drejare m.fl. 28,6
Totalt 12,0

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).

AM 33 SM 0901
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4b. Yrken med lagst andel anstallda utrikes fodda, 2007

4b. Occupations with lowest share of foreign-born employees

Yrkel Andel utrikes

fodda
Flygledare 1,6
Militarer 1,8
Skogsmastare m.fl. 21
Brandman 2,2
Poliser 2,2
Forare av jordbruks- och skogsmaskiner 2,3
Driftchefer inom jordbruk, tradgérd, skogsbruk och fiske 24
Anlaggningsmaskinforare m.fl. 2,6
Distributionselektriker 2,8
Advokater och &klagare 31
Totalt 12,0

1) SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96).
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Fakta om statistiken

SCB:s yrkesregister syftar i forsta hand till att ge arlig information om den arbe-
tande befolkningens fordelning efter yrkesgrupper och att belysa yrkesutveck-
lingen inom olika branscher och samhallssektorer. Statistiken, som &r totalrék-
nad, kan dven brytas ner till lag regional niva.

Uppgifter om yrke anvands till en mangd skiftande andamal, bl.a. yrkes-
medicinsk och samhallsvetenskaplig forskning, utbildnings-, sysselsattnings-
och samhallsplanering, prognoser samt hélso- och sjukvardsplanering. Det finns
aven ett betydande behov av yrkesuppgifter fran olika intresseorganisationer
inklusive arbetsmarknadens parter. Av sarskilt intresse ar jamstélldhetsaspekter.

Detta omfattar statistiken

Yrkesregistret ar ett register pa individniva som omfattar samtliga personer
folkbokforda i Sverige fyllda 16 ar den 31/12 referensaret. Yrkesregistret ersét-
ter den insamling av yrkesuppgifter fran individer som tidigare skett i samband
med folk- och bostadsrakningar, (FoB). Den senaste genomfordes hosten 1990.
Forsta argangen av yrkesregistret avser forhallandena under 2001 och publice-
rades i oktober 2003.

Registret innehaller bakgrundsinformation avseende individer och foretag. Dar-
ibland ingar kon, alder, fodelseland, utbildning, forvarvsinkomst samt sektor
och bransch for det foretaget som personen ansetts ha arbetat pa i november
referensaret. Officiell statistik publiceras for anstéllda i aldern 16-64 ar.

Yrkesuppgifterna i 2007 ars register ar klassificerade enligt Standard for svensk
yrkesklassificering (SSYK) pa fyrsifferniva, vilket motsvarar 355 klasser. Detta
géller alla yrkesgrupper férutom Ingenjorer och Civilingenjorer som ar klassifi-
cerade pa tresifferniva. Tidigare under uppbyggnadsskedet var registret mindre
detaljerat, tresifferniva, motsvarande totalt 113 klasser. SSYK bygger pa den
internationella yrkesindelningen 1ISCO-88 och EU-varianten ISCO-88(COM)
och ar publicerad i serien Meddelanden i samordningsfragor (MIS) 1998:3. (Se
&ven www.scb.se/ssyk).

Definitioner och forklaringar

Anstallda: &r en delmangd av forvérvsarbetande se sysselsdttningsschemat
nedan. Yrkesregistret redovisar endast yrkesuppgift for anstallda 16-64 ar.

Sysselsattningsbegrepp Befolkningen

SN

| arbetskraften Ej i arbetskraften

SN

Sysselsatta Arbetslésa

/N

Forvarvsarbetande Medhjéalpande

familjemedlemmar

Anstallda Foretagare

Fodelseregion: anger i vilken del av vérlden en person &r fédd. Uppgiften hdm-
tas fran folkbokforingen.
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Forvarvsarbetande: Som forvarvsarbetande réknas alla som har arbetat i ge-
nomsnitt minst en timme per vecka under november ménad. Aven de som var
tillfalligt franvarande under matperioden, t.ex. pa grund av sjukdom, ingar. Det-
ta &r samma definition som anvénds i arbetskraftsundersokningen (AKU). For
en utforligare beskrivning av metoden se den registerbaserade arbetsmarknads-
statistiken (RAMS).

Forvarvsarbetande dagbefolkning: avser den forvarvsarbetande befolkningen
redovisad efter den region i vilken arbetsstéllet &r beldget. Anvénds for att be-
skriva néringslivets struktur i en region.

Forvarvsarbetande nattbefolkning: avser den forvarvsarbetande befolkningen
redovisad efter den region i vilken den &r folkbokford. Bendmningen nattbe-
folkning har saledes ingenting med arbetstidens forlaggning att géra. Anvands i
motsats till forvarvsarbetande dagbefolkning i framfor allt sociala beskrivningar
av en region.

Sektor: SCB:s sektorsgrupper ar en harledd variabel som baseras pa institutio-
nell sektorkod, vilken bygger pa dgarkategori och juridisk form. | denna rapport
redovisas sektor genom en grévre indelning bestdende av kommun, stat, lands-
ting och privat sektor.

SSYK: For att klassificera ett yrke anvénds klassifikationen Standard for
Svensk Yrkesklassificering 1996 (SSYK 96). Standarden bygger pa en interna-
tionell yrkesindelning; 1ISCO-88.

Mer information om SSYK finns pa SCB:s webbplats: www.scb.se/ssyk

Alder: Den &lder som redovisas &r personens uppnadda &lder vid arets slut.

Sa& gors statistiken

En grundlaggande tanke bakom det nya registret ar att sa langt som majligt
nyttja befintliga uppgifter samt att géra kompletterande insamlingar. Registret
bygger pa yrkesuppgifter fran ett 20-tal andra primarkallor. | forsta hand hamtas
uppgifter for anstallda fran SCB:s arliga officiella I6nestrukturstatistik. Yrkes-
uppgifter for anstallda utanfoér den officiella I6nestatistiken hamtas in med hjélp
av en sarskild postenkat till berorda arbetsgivare. Det ror sig totalt om ca

150 000 foéretag inom den privata sektorn, varav de flesta har 1-19 anstéllda.
Cirka 45 000 foretag undersoks per ar, varav en mindre del, 15 000 féretag, pa
varen och en storre del, 30 000 foretag, pa hosten. De berdrda arbetsgivarna
undersoks enligt ett rullande schema och uppdateras och kompletteras vart fem-
te ar.

Huvuddelen av yrkesuppgifterna samlas in fran foretag och organisationer, vilka
har uppgiftsskyldighet enligt statistiklagen (SFS 2001:99) och tillhérande fore-
skrifter.

I myndigheternas sérskilda verksamhet for framstéllning av statistik galler sek-
retess enligt 9 kap. 4 8§ sekretesslagen (1980:100).

Vid automatiserad behandling av personuppgifter galler reglerna i personupp-
giftslagen (1998:204). P4 statistikomradet finns dessutom sarskilda regler for
personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och férordningen (2001:100) om
den officiella statistiken.

Statistikens tillforlitlighet

Yrkesstatistiken bygger i forsta hand pa redan insamlade uppgifter i olika stati-
stiska register. Kvaliteten i yrkesregistret ar darfor i hog grad beroende av kvali-
teten i de olika kéllorna. Fér mer detaljerade uppgifter om kvaliteten i varje
kélla hanvisas till respektive beskrivning av statistiken.
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Varje delsektor inom den offentliga sektorn har sina egna befattningsnomen-
klaturer. For att kunna redovisa jamforbar statistik maste de olika yrkesupp-
gifterna dversattas till SSYK med hjalp av sérskilda dversattningsnycklar.

Inom den privata sektorn &r bilden splittrad. Vissa arbetsgivarorganisationer,
foretag och avtalsomraden tillampar egna befattningsnomenklaturer, vilka maste
oversattas till fyrsifferniva med hjélp av olika dversattningsnycklar. Andra an-
véander SSYK.

Foretag med en anstalld och egenfdretagare ingar for narvarande inte i nagon
undersokning, varfor yrkesuppgifter for personer som arbetar i dessa foretag
tillsvidare saknas. Vidare saknas i stor utstrackning yrkesuppgifter for sysselsat-
ta personer som &r projektanstéllda, betingsanstéllda, anstallda med lénebidrag,
fortroendevalda, under 18 ar eller dver 64 ar. Dessa kategorier ingar inte i I6ne-
strukturstatistikens population.

For anstéllda i aldern 16-64 ar avser de flesta yrkesuppgifter eller 72 procent

forhallandena under referensaret . Ca tolv procent ar antingen insamlade aret

fore eller efter referensaret. Bortfallet for anstallda mellan 16-64 ar uppgar till
cirka fyra procent pa 3 sifferniva och cirka sex procent pa 4 sifferniva.

Bra att veta

Ytterligare information om Yrkesregistret finns pa SCB:s webbplats,
www.scb.se/yrke

Annan statistik

Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS) ger arlig information om
sysselsattning, pendling m.m. Yrkesstatistiken fran yrkesregistret knyter an till
RAMS. For ytterligare information se Beskrivning av statistiken

Loner, loneutveckling, 16nespridning och I6nestruktur fordelat efter bl.a. yrke
(SSYK) redovisas inom den officiella 16nestrukturstatistiken, som ocksa utgor
en stor kélla till yrkesregistret.

Arbetskraftsundersékningen (AKU) mater sysselséttningen manadsvis och
redovisar yrkesstatistik pa grévre niva. AKU ar en urvalsbaserad individunder-
sokning och omfattar c:a 19 000 personer varje manad.

Mer information om undersokningarna och deras kvalitet finns pa SCB:s webb-
plats, www.sch.se.
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Summary

Occupational statistics based on administrative sources allow data to be pre-
sented in great detail. Flows in the labour market can also be reported. The sta-
tistics are produced annually and are presented approximately 16 months after
the measured period (November) each year. In Sweden occupation is classified
by The Swedish Standard Classification of Occupations 1996 (SSYK96), which
is a national adaptation of the International Standard Classification of Classifi-
cation (ISCQO88).

Personal care and related workers constitute the largest occupational group on
the Swedish labour market. This occupational group is the also the most com-
mon occupational group for women and the second largest is Shop and stall
salespersons and demonstrators. Finance and sales associate professionals and
Physical and engineering science technicians are the third and fourth occupa-
tional groups in rank. The two latter groups form the two most common occupa-
tional groups for men and are mainly composed of men. This indicates a strong
gender division of the Swedish labour market.
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